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上海市绿化和市容管理局
上海市人力资源和社会保障局 文件

沪绿容〔2026〕87 号

上海市绿化和市容管理局 上海市人力资源
和社会保障局关于举办上海市第三届

绿化行业职业技能竞赛的通知

各区绿化和市容管理局，各区人力资源社会保障局，各有关

单位：

为深入贯彻落实习近平总书记对技能人才工作、技能竞

赛工作重要指示精神，发挥职业技能竞赛对技能人才培养、

提升劳动者素质和弘扬工匠精神的重要作用,进一步夯实绿

化行业高质量发展技能人才基础，根据《上海市人力资源和

社会保障局等七部门关于组织开展 2026 年上海市职业技能

竞赛活动的通知》（沪人社职〔2026〕63 号）要求，现就做

好上海市第三届绿化行业职业技能竞赛活动（以下简称“竞

赛”）有关工作通知如下：

一、组织机构
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本次竞赛为市级行业性一类职业技能竞赛，主办单位为

上海市绿化和市容管理局、上海市人力资源和社会保障局，

承办单位为上海市绿化管理指导站、上海市环境学校和上海

市园林绿化行业协会。

为加强对竞赛工作组织领导，上海市绿化和市容管理局、

上海市人力资源和社会保障局共同组成竞赛组委会和执委

会（成员名单见附件）。组委会负责竞赛组织管理，执委会

负责竞赛组织实施和日常管理工作。

二、竞赛项目与组织方式

（一）竞赛项目

本次竞赛纳入 2026 年上海市职业技能竞赛活动计划，

竞赛组委会编制相应的竞赛计划及实施方案，报市竞赛组委

会办公室备案通过后组织实施。共设园林绿化工（三级）、

园林绿化工（四级）2 个竞赛项目，均为正式比赛项目。

（二）组织方式

本次竞赛项目均采用按参赛成绩配发证书方式组织，实

行直接决赛制。参赛人数一般不少于 30 人，通过相应等级

技能评价方式进行选拔，成绩合格且符合条件的参赛选手可

配发相应等级的职业技能等级证书。

三、报名条件与参赛方式

（一）报名条件

参赛选手须在我市绿化行业从事相关工作，并符合我市

园林绿化工社会化职业技能等级认定的申报条件。已具有该
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项目同等级（含）以上职业技能等级证书或职业资格等级证

书的人员，不可参加该项目竞赛。

（二）参赛方式

依托各区绿化和市容管理局、临港管委会、上海园林（集

团）有限公司等有关单位组成参赛队，组织所辖范围绿化职

业技能人员参赛（参赛队构成人员另行通知）。

四、竞赛成绩与排名

（一）个人成绩与排名

参赛选手竞赛成绩实行百分制，成绩按理论知识成绩占

30%、操作技能成绩占 70%计算确定。根据竞赛成绩高低对参

赛选手进行排名；竞赛成绩相同的，操作技能考试成绩高者

名次靠前；两项成绩均相同的，名次并列。

（二）团体成绩与排名

参赛队竞赛成绩综合参赛人数、参赛选手成绩等因素对

参赛队进行排名。

五、竞赛安排

拟于 2026 年 11 月，完成本次竞赛工作。本次竞赛依托

各参赛队组织推进预报名工作，填报预报名汇总表，经执委

会审核并确立各参赛队参赛选手名单后，承办单位会同参赛

队组织参赛选手完成报名工作（具体竞赛时间、地点、报名

等事宜另行通知）。

六、竞赛奖励

（一）技能等级晋升
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对于实际参赛人数符合要求的正式比赛项目，获得决赛

阶段第一名的选手，可按我市相关要求晋升职业技能等级。

（二）其他奖励

个人奖。各竞赛项目分别设立一等奖、二等奖、三等奖

各 1 名，竞赛组委会向获得个人奖的参赛选手颁发奖金、奖

状，一等奖 3000 元、二等奖 2000 元、三等奖 1000 元。

团体奖。本次竞赛设立团体一等奖 1 名、二等奖 2 名、

三等奖 3 名、优胜奖若干名，竞赛组委会向获得团体奖的参

赛队颁发奖状。

七、竞赛要求

各单位要加强领导，精心组织，深入发动，广泛宣传，

鼓励和支持更多一线工作人员参赛。要通过竞赛促培训、促

学习、促成才，大力弘扬劳动光荣、技能宝贵、创造伟大的

社会风尚。

附件：上海市第三届绿化行业职业技能竞赛组委会、执

委会成员名单

上海市绿化和市容管理局 上海市人力资源和社会保障局

2026 年 7 月 9 日

（此件公开发布）

上海市绿化和市容管理局办公室 2026年 7月 9 日印发


